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Arbeitspapier 4: Geschéaftsfihrung des BetriebsratsKosten der BR-Tatigkeit;
Rechtsstellung der Betriebsratsmitglieder

|. Geschaftsfiihrung des Betriebsrats, 88§ 26 ff. BetrVG
1. Vorsitz, § 26 BetrVG
2. Mogliche Delegation von Aufgaben an Ausschiisse
a) Betriebsausschuss, § 27 BetrVG
b) Fachausschusse, § 28 | BetrVG
c) Gemeinsamer Ausschuss von Betriebsrat und Arbeitg&l28 1l BetrVG
d) Arbeitsgruppen, § 28a BetrVG
e) Hinweis: Delegation auch an den Gesamtbetriebsiatian, § 50 Il BetrVG
3. Willenshbildung
a) Sitzungen, 88 29-32, 34 BetrVG
b) Teilnahmerechte
c) Beschlisse, 88§ 33, 35 BetrVG
d) Sprechstunden, § 39 BetrVG

Il. Kosten der BR-Tatigkeit
1. Kostentragung und Haftung

a) Finanzieller und sachlicher Aufwand, 8§ 40 |, || B&5

aa)Sachkosten: Kosten fur Telefon, Porto, Druck, Gutize (8 80 Il BetrVG),
Rechtsanwalts- und Gerichtskosten anlasslich éeebtsstreits

bb)Personliche Kosten: insb. Fahrt- und Reisekosten
cc) Erforderlichkeit der Kosten nach dem (S) GrundsiaizVerhéltnismafigkeit

b) Umlageverbot, § 41 BetrVG

Haftungsfragen

lll. Rechtsstellung der Betriebsratsmitglieder
1. Ehrenamtlichkeit der Tatigkeit, 8 37 | BetrVG
2. Zeitliche Beanspruchung
a) Arbeitsbefreiung, § 37 Il BetrVG, bis hin zur Frekung, 8 38 BetrVG
b) Freizeitausgleich, 8 37 Ill BetrVG
c) Spezielle Schulungs- und Bildungsveranstaltungedy, €1 BetrVG
d) Allgemeine Schulungs- und Bildungsveranstaltungesi/ VIl BetrVG
3. Schutz
a) Lohnsicherung, 88 37 IV, 38 Ill BetrVG
b) Sicherung des beruflichen Werdegangs, 88 37 VII3B/IBetrVG
c) Schranken der Amtsenthebung, § 23 | BetrVG
d) Kindigungsschutz, 8 15 KSchG, § 103 BetrVG
e) Generalklausel gegen Benachteiligunged gegen Beglinstigunges78 BetrVG
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IV. Leitentscheidungen

BAG v. 15.03.1995, E 79, 263 = AP BetrVG 1972 8\87105 = NZA 1995, 961
(Ab- und Rickmeldung von BR-Mitgliedern)

BAG v. 13.05.1997, AP BetrVG 1972 § 37 Nr. 119 = idZ1997, 1062

(Ab- und Rickmeldung von BR-Mitgliedern)

BAG v. 11.03.1998, E 88, 188 = AP BetrVG 1972 §\057 = NZA 1998, 953
(Anspruch auf PC und Software)

BAG v. 29.04.1998, E 88, 322 = AP BetrVG 1972 §\V058

(Betriebsratskosten bei nichtiger Betriebsratswahl)

BAG v. 09.06.1999, E 92, 26 = AP BetrVG 1972 § 4066 = NZA 1999, 1292
(Nutzung einer vorhandenen Telefonanlage fiir ineteidblichen Dialog)

BAG v. 08.03.2000, E 94, 42 = AP BetrVG 1972 § 4068 = NZA 2000, 838
(keine Kostentragungspflicht ohne Betriebsratsbassh

BAG v. 24.10.2001, E 99, 208 = AP BetrVG 1972 §\t071

(Abwicklung von Freistellungsanspriichen des Besriats nach Ende seiner Amtszeit)
BAG v. 04.06.2003, E 106, 233 = AP BetrVG 1972 8§ R¥. 136 = NZA 2003, 1284
(Erforderlichkeit einer Schulungsveranstaltung)

BAG v. 03.09.2003, AP BetrVG 1972 § 40 Nr. 78 = NZ2004, 278

(Nutzung des Intranet)

BAG v. 03.09.2003, E 107, 231 = AP BetrVG 1972 § M0. 79 = NZA 2004, 280
(Nutzung des Internet)

BAG v. 29.09.2004, E 112, 96 = AP BetrVG 1972 § H0. 81

(Vermogens- und Rechtsfahigkeit des Betriebsrats; &tragsstrafenversprechen zu Gunsten des
Betriebsrats)

BAG v. 10.11.2004, E 112, 322 = AP BetrVG 1972 §\87140 = NZA 2005, 704
(Freizeitausgleich teilzeitbeschaftigter BR-Mitgla)

BAG v. 17.08.2005, AP BetrVG 1972 § 37 Nr. 142 =ANZ006, 448
(Entgeltentwicklung entsprechend betriebsublichamicklung)

BAG v. 24.05.2006, NZA 2006, 1364

(Anderung der Tagesordnung einer Betriebsratssijzun

BAG v. 16.01.2008, AP BetrVG 1972 § 40 Nr. 92 = NZB08, 546

(Erstattung von Reisekosten)



