Prof. Dr. Rudiger Krause

Seminaranktndigung
flr das SS 2014

Grundsatzfragen und aktuelle Probleme des Arbeitsrechts:

Schwerpunkt: ,,Arbeitswelt im Wandel — Neue Unsicherheiten und

gesellschaftliche Anforderungen*

Die Arbeitswelt befindet sich in stdndigen Veranderungsprozessen. Technische Weiterentwicklungen und die
Logik 6konomischer Prozesse in einer Wettbewerbswirtschaft wirken ebenso als Treiber wie veranderte
Erwartungshaltungen der Gesellschaft an die Ausgestaltung des Arbeitslebens. Das Arbeitsrecht muss sich
diesen Herausforderungen immer wieder aufs Neue stellen. Das Seminar geht den verschiedenen Fragen
nach, die durch diese Entwicklungen aufgeworfen werden. Dabei sollen sich die angebotenen Themen
vornehmlich  um drei Problemkreise gruppieren, namlich erstens um die Verdnderung von
Arbeitsstrukturen, die vermehrt zu Phédnomenen wie Arbeitnehmeriiberlassung, Werkvertragsarbeit und
Selbststandigkeit fuhren, zweitens um die arbeitsrechtliche Bewaltigung technischer Neuerungen, die
etwa virtuelle Arbeitsplétze zur Folge haben oder den Umgang mit sozialen Medien betreffen, sowie drittens
um gesellschaftliche Anforderungen an das Arbeitsrechts, die beispielsweise aus dem demographischen
Wandel erwachsen oder zu einer besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie fihren sollen. Bei einer
groeren Nachfrage an Seminarthemen werden ggf. auch Aspekte der sozialen Absicherung von
Arbeitnehmern wie etwa der Mindestlohn angesprochen.

Das Seminar wendet sich an diejenigen Studenten, die ihre Seminararbeit oder Studienarbeit auf dem Gebiet
des Arbeitsrechts (Schwerpunktbereich 7: Arbeits- und Sozialordnung — neue SchwPrO bzw.
Schwerpunktbereich 2: Wirtschafts- und Arbeitsrecht — alte SchwPrO) schreiben wollen. Dariiber
hinaus wird bei einer hinreichenden Anzahl freier Platze die Mdglichkeit der Anfertigung einer
vorbereitenden Studienleistung angeboten.

Fur die Klarung der technischen Einzelfragen lade ich zu einer Vorbesprechung ein, die am

Mittwoch, den 8. Januar 2014 um 12:00 Uhr in der Bibliothek des Instituts fir Arbeitsrecht
(Raum 12.136) im MZG (Blauer Turm) 12. Stock

stattfinden soll. Eine weitere Vorbesprechung, die sich (nur) an diejenigen richtet, die den ersten Termin
verpasst haben, wird am Mittwoch, den 30. April 2014, um 12:00 Uhr ebenfalls in der Institutsbibliothek
stattfinden.

Interessierte werden gebeten, sich vorab in eine Anmeldeliste (Sekretariat Zi. 12.134 im 12. Stock des
Blauen Turms) einzutragen. Bitte die Biirozeiten einhalten!

Hinweis: Die Eintragung in die Anmeldeliste ersetzt nicht die offizielle Anmeldung in FlexNow zur
Schwerpunktbereichspriifung beim Studienbiro/Prifungsamt und auch nicht die Anmeldung am Lehrstuhl
fiir das Seminar!!!

Die Ausgabe der Themen ist fir den 12. Februar 2014 (vorlesungsfreie Zeit) sowie fiir den 14. Mai 2014
(Vorlesungszeit) im Sekretariat Zi. 12.134 in der Zeit von 8.00 — 11.00 Uhr geplant. Das Seminar selbst
findet als Blockseminar gegen Ende der Vorlesungszeit (voraussichtlich 17. bis 18. Juli 2014)
in Gottingen statt.

(Hinweis: Da bei allen Terminen auf zahlreiche vorgegebene Daten und Umstéande Riicksicht genommen werden muss
[Staatsexamen, Vorlesungszeiten, Abschlussfeier, Mdglichkeit einer Riicksprache ca. eine Woche nach Themenausgabe
u.v.a. mehr], bitte ich um Verstandnis, dass keine weitere Zeitflexibilitat besteht).



